
Seit mehr als 30 Jahren begleitet der Hospizverein Lahr e.V. schwerstkranke und sterbende 
Menschen in ihrer letzten Lebensphase. Unser Auftrag ist zu helfen, das Leben trotz 
Krankheit, Sterben und Trauer in Würde zu gestalten. Wir schenken Zeit und Zuwendung 
und bieten an, Entlastung und Stärkung zu sein. 

 
Zum 1.4.2027 suchen wir eine  

Fachkraft Pflege, Soziale Arbeit oder Heilpädagogik (w/m/d) 
für die Koordination unserer ambulanten Hospizarbeit 
Das Stellendeputat beträgt 80%. Das Arbeitsverhältnis ist nicht befristet. 

Was zu tun ist 

• Sie arbeiten eng und vertrauensvoll mit dem bestehenden Team zusammen und 
gestalten gemeinsam die Arbeit unseres ambulanten Hospizdienstes 

• Sie sind mitverantwortlich für die Schulung/Qualifizierung ehrenamtlich Mitarbeitender 

• Sie stellen den Kontakt her zwischen den sterbenden Menschen und unseren 
Ehrenamtlichen und beraten und unterstützen sie in ihrem Einsatz 

• Sie übernehmen die palliativ-pflegerische und psychosoziale Beratung von sterbenden 
Menschen sowie deren An- und Zugehörigen 

• Sie nehmen an Fallbesprechungen teil und tragen zur gemeinsamen Reflexion und 
Qualitätssicherung bei 

• Sie wirken an der Weiterentwicklung unserer Konzepte und Angebote mit 

 
Ihr Profil 

• Ausbildung/Studium und Berufserfahrung in einem der oben genannten Arbeitsfelder 

• Fortbildung zur Palliativ-Fachkraft bzw. Bereitschaft, entsprechende Kurse zu absolvieren 

• Sie verfügen über Organisationstalent und sind zeitlich flexibel (gelegentlich Arbeit an 
Wochenenden und Abenden)  

• Sie haben Erfahrung in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlich Mitarbeitenden 

• Sie arbeiten gerne im Team und schätzen den Austausch auf Augenhöhe 

• Es fällt Ihnen leicht, vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen und zu gestalten 

• Sie kommunizieren klar, zugewandt, empathisch und wertschätzend – auch in sensiblen 
oder schwierigen Situationen 

• Sie sind in der Lage, sich anderen Menschen vorurteilsfrei zuzuwenden und akzeptieren 
unterschiedliche Bedürfnisse, Lebensentwürfe und Kulturen 

• Sie nehmen psychosoziale und/oder spirituelle Bedürfnisse von Menschen sensibel wahr 

und sind in der Lage darauf einzugehen 

 
Was wir anbieten 

• Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einem engagierten Team 

• Gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch Vorstand und KollegInnen 

• Regelmäßige Fortbildungen und Supervision 

• Tarifliche Bezahlung orientiert an TVöD (Bund) mit Zusatzversorgung 

 

Wenn Sie die Aufgabe anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie ihre  

vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 27.6.2026 per E-Mail an  

info@hospizverein-lahr.de z. Hd. Frau Braun.  
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